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OSNOVNA ŠKOLA „ANTUN NEMČIĆ GOSTOVINSKI“ 

Školska 5,  48000 Koprivnica 

OIB: 34572748706 

ŠIFRA DJELATNOSTI: 8520 

KLASA:400-02/26-01/2 

URBROJ:2137-29-26-2 

U Koprivnici, 30.03.2026. 

 

 

 

OBRAZLOŽENJE PRIJEDLOGA  IZVRŠENJA FINANCIJSKOG PLANA  

OSNOVNE ŠKOLE „ANTUN NEMČIĆ GOSTOVINSKI“ KOPRIVNICA  

ZA RAZDOBLJE 01.01.-31.12.2025. GODINE 

 

 

 

1. SAŽETAK DJELOKRUGA RADA ŠKOLE 

 

Škola je osnovnoškolska javna ustanova sukladno odredbama Zakona o ustanovama. Prava i dužnosti 

Osnivača Škole obavlja Grad Koprivnica na temelju Odluke Ministarstva o prijenosu osnivačkih prava 

na Grad Koprivnicu (KLASA: 602-02/01-01/1, URBROJ: 532/1-01-01) od 5. studenoga 2001. godine.  

Škola obavlja djelatnost osnovnog odgoja i obrazovanja sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u 

osnovnoj i srednjoj školi i Državnom pedagoškom standardu osnovnoškolskog sustava odgoja i 

obrazovanja. 

Škola radi na temelju Statuta Škole te Školskog kurikuluma i Godišnjeg plana i programa rada (Školski 

Kurikulum i Godišnji plan i program rada škole se donose početkom svake školske godine), a zasnovani 

su na Nacionalnom kurikulumu i nastavnim planovima i programima rada. 

Škola ima dvije područne škole Reku i Jagnjedovec. U matičnoj školi i područnim školama Reka i 

Jagnjedovec nastava se izvodi tijekom pet radnih dana tjedno u dvije smjene. U matičnoj školi viši 

razredi (5. – 8.) polaze nastavu u jednoj smjeni, dok se niži razredi (1. – 4.) rotiraju u dvije smjene. U 

područnoj školi Jagnjedovec je dvorazredna kombinacija (1./3 razred i 2./4. razred). Organizacijski se 

provodi u obliku redovne nastave, izborne nastave, dopunske nastave, dodatne nastave te izvannastavnih 

aktivnosti. U matičnoj školi organiziran je Program produženog boravka za učenike od 1. – 4. razreda, 

produženi boravak organiziran je u četiri grupe. 

Prema mjestu izvođenja postoji i izvanučionička nastava koja podrazumijeva ostvarivanje programskih 

sadržaja izvan školske zgrade: terenska nastava, izleti, škola u prirodi i ekskurzije. Izvanučionička 

nastava se realizira i provodi sukladno odredbama Pravilnika o izvođenju izleta, ekskurzija i drugih 

odgojnoobrazovnih aktivnosti izvan škole. 

Nastava se za učenike organizira prema uzrastu po razredima, a neposredno izvodi  u razrednom odjelu 

i obrazovnoj skupini, prema utvrđenom rasporedu nastavnih sati. Sadržajno je nastava podijeljena u 

nastavne predmete. 

Pored obveznih odgojno – obrazovnih programa, u Školi se provode specifični programi i projekti. 

Programi i projekti provode se na europskoj, nacionalnoj, županijskoj ili gradskoj razini, a postoje 

programi i projekti koje Škola sama osmišljava i realizira u okviru svog rada. 

Školska godina 2024./2025. godini završila je s 693 učenika u 35 razrednih odjela (630 učenika u 

Matičnoj školi, 45 učenika u PŠ Reka i 18 učenika u PŠ Jagnjedovec), te ukupno 93 zaposlenika. U 

sklopu projekta ODJEK VII. – Odrastanje u jednakosti zaposleno je 8 pomoćnika u nastavi. 

U školskoj godini 2025./2026. ustrojeno je 35 razredna odjela s 677 učenika (612 učenika u Matičnoj 

školi, 48 učenika u PŠ Reka i 17 učenika u PŠ Jagnjedovec), ukupno je zaposleno 93 radnika.  

U sklopu projekta ODJEK VII. – Odrastanje u jednakosti zaposleno je 10 pomoćnika u nastavi. 
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Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program rada Škole  

 

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne Novine“ broj 

87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 

98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), 

- Zakon o ustanovama („Narodne Novine“ broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), 

- Zakon o radu („Narodne novine“ broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22 i 64/23), 

- Zakon o proračunu („Narodne Novine“ broj 144/21), 

- Pravilnik o proračunskim  kvalifikacijama („Narodne Novine“ broj 4/24), 

- Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu („Narodne Novine“ broj,  158/23), 

- Pravilnik o polugodišnjem i godišnjem izvještaju o izvršenju proračuna („Narodne novine“ broj 

85/23), 

- Godišnji plan i program rada Škole za školsku 2024./2025. godinu i Školski kurikulum za 

2024./2025. godinu 

- Godišnji plan i program rada Škole za školsku 2025./2026. godinu i Školski kurikulum za 

2025./2026. godinu, 

- Pravilnik o provedbi Nacionalne strategije za provedbu Školske sheme voća i povrća te mlijeka 

i mliječnih proizvoda od školske godine 2023./2024. do školske godine 2028./2029. 

- Državni pedagoški standard osnovnoškolskog sustava odgoja i obrazovanja („Narodne novine“ 

broj 63/2008), 

- Pravilnik o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima („Narodne 

novine“ broj 85/24), 

- i drugi provedbeni propisi. 

 

Osim navedenih zakona i pravilnika temeljem kojih škola obavlja svoju odgojno-obrazovnu djelatnost,  

škola posluje i prema svojim općim aktima :  
 

- Statut škole 

- Pravilnik o radu, 

- Pravilnik o zaštiti na radu, 

- Pravilnik o videonadzoru, 

- Pravilnik o radu školske knjižnice, 

- Kućni red škole, 

- Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta u OŠ „Antun Nemčić Gostovinski“ Koprivnica,, 

- Pravila za upravljanje dokumentarnim gradivom Osnovne škole “Antun Nemčić Gostovinski” 

Koprivnica, 

- Pravilnik o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi „Antun Nemčić Gostovinski“ 

Koprivnica, 

- Etički kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti, 

- Pravilnik o provedbi postupaka jednostavne nabave u OŠ „Antun Nemčić Gostovinski“ 

Koprivnica, 

- Pravilnik o načinu korištenja i davanja u najam školskog prostora Osnovne škole „Antun 

Nemčić Gostovinski“ Koprivnica, 

- Pravilnik o promicanju spoznaja o štetnosti duhanskih proizvoda i drugim općim aktima 

sukladno zakonskim odredbama. 
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Izvršenje financijskog plana OŠ „Antun Nemčić Gostovinski“  Koprivnica u razdoblju 

od 01.01. do 31.12.2025.  

SAŽETAK RAČUNA PRIHODA I RASHODA I RAČUNA FINANCIRANJA 

 

SAŽETAK RAČUNA PRIHODA I 

RASHODA 

 

Izvršenje 

proračuna za  
2024. 

1 

 

 

Rebalans za 

2025. 
 

2 

 

 

Izvršenje 

proračuna za 
2025. 

3 

 

Indeks 

 
 

3/1 

Indeks 

 
 

3/2 

PRIHODI UKUPNO 2.828.528,11 3.499.647,00 3.217.471,83 114 92 

Prihodi poslovanja 2.828.528,11 3.499.647,00 3.217.471,83 114 92 

Prihodi od prodaje  nefinancijske imovine 310,00 0,00 0,00 0 0 

RASHODI UKUPNO 2.922.399,16 3.374.758,00 3.338.716,11 114 99 

Rashodi poslovanja 2.869.277,04 3.350.168,00 3.314.037,52 116 99 

Rashodi za  nabavu nefinancijske imovine 53.122,12 24.590,00 24.678,59 46 100 

RAZLIKA VIŠAK/MANJAK -93.871,05 124.889,00 -121.244,28 129 -97 

SAŽETAK RAČUNA FINANCIRANJA      

Primici od financijske imovine i zaduživanja 0,00 0,00 0,00 0 0 

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova  0,00 0,00 0,00 0 0 

RAZLIKA PRIMITAKA I IZDATAKA 0,00 0,00 0,00 0 0 

PRENESENI VIŠAK/MANJAK IZ 

PRETHODNE GODINE 
     

Preneseni rezultat poslovanja -31.017,57 -124.889,00 -150.244,40 484 120 

PRIJENOS VIŠKA/MANJKA U SLJEDEĆE 

RAZDOBLJE 
-124.888,62 0,00 -271.488,68 217 0 

Ukupno prihodi, primici i preneseni rezultat 

poslovanja 
2.797.510,54 3.374.758,00 3.067.227,43 110 91 

Ukupno rashodi i izdaci 2.922.399,16 3.374.758,00 3.338.716,11 114 91 

 
 

FINANCIJSKI REZULTAT 

 

U razdoblju od 01.01. do 31.12.2025. godine ostvareni su ukupni prihodi poslovanja u iznosu od 

3.217.471,83 eura dok su u istom razdoblju ostvareni ukupni rashodi poslovanja u iznosu od 

3.314.037,52  eura što dovodi do manjka prihoda poslovanja u iznosu od 96.565,69 eura.  U  razdoblju 

od 01.01. do 31.12.2025. godine ukupni rashodi za nabavu nefinancijske imovine   iznose 24.678,59 

eura a u istom razdoblju nije bilo ostvarenih prihoda od prodaje nefinancijske imovine te stoga manjak 

prihoda od nefinancijske imovine iznosi 24.678,59 eura. U razdoblju od 01.01. do 31.12.2025. godine 

nije bilo ni primitaka ni izdataka od financijske imovine. Ukupan manjak  prihoda i primitaka, odnosno 

zbroj manjka prihoda poslovanja i manjka prihoda od nefinancijske imovine, za razdoblje od 01.01. do 

31.12.2025. godine iznosi 121.244,28 eura. 

Preneseni manjak prihoda i primitaka iz prethodne godine  iznosi 150.244,40 eura.  Važno je 

napomenuti da se radi o metodološkom manjku te da je ovaj manjak nastao zbog metodologije knjiženja 

gdje se rashodi knjiže u trenutku nastanka rashoda  a prihodi u trenutku naplate računa ili knjiženja 

prihoda za plaće. Prihodi za pokriće metodološkog  manjka su uplaćeni već u siječnju  2025. godine, 

prilikom naplate računa te kad se proknjiže prihodi za plaće.  

Prema odluci o raspodjeli rezultata iz lipnja 2025. godine, ukupno preneseni manjak prihoda iz 

prethodne godine iznosio je 124.888,62 eura a najveći dio manjka odnosio se na rashode za investicijsko 

održavanje u iznosu od 82.081,38 eura. Važno je napomenuti da se radi isključivo o tzv. metodološkom 

manjku jer su računi za ove rashode knjiženi su u prosincu 2024. godine, a prihod je evidentiran u 

siječnju 2025. godine prilikom plaćanja računa dobavljačima. Prema Odluci o izmjeni i dopuni Odluke 

o raspodjeli rezultata za 2024. godinu povećan je iznos prenesenog manjka  na 150.244,40 eura zbog 

promjene u metodologiji knjiženja viška prihoda od Erasmus+ projekta.  
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U Okružnici Ministarstva financija o sastavljanju, konsolidaciji i predaji financijskih izvještaja 

proračuna, proračunskih i izvanproračunskih korisnika državnog proračuna te proračunskih i 

izvanproračunskih korisnika proračuna jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave za 

razdoblje od 1. siječnja do 31. prosinca 2025. od 16.01.2026. godine (KLASA: 400-02/25-01/14, 

URBROJ: 513-17-01-26-5) izdana je dopuna Upute za računovodstveno evidentiranje sredstava 

Europske unije u poglavlju 3.3. Sredstva iz programa Erasmus+ s obzirom na specifičnost Erasmus+ 

programa, koja glasi: 

„Korisnici projekata koji su u svojim poslovnim knjigama na kraju 2024. utvrdili višak prihoda nad 

rashodima u skladu s prethodno važećom metodologijom priznavanja prihoda i rashoda EU tijekova, 

odnosno primljeni predujam priznavali su u prihod u godini uplate (u 2024.), a rashodi su nastali tek u 

2025. takav višak prihoda nad rashodima prenijeli su kroz rezultat poslovanja u 2025. u kojoj je došlo 

do promjene metodologije priznavanja EU prihoda i rashoda. Korisnici projekata, s ciljem što realnijeg 

iskazivanja rezultata poslovanja kroz godine na razini korisnika, korigiraju utvrđeni rezultat za 2024. 

koji je prenesen u 2025. na način da korigiraju višak te iskažu obvezu za primljeni predujam od 

AMPEU“.                                

S obzirom na navedenu Uputu i smanjenja utvrđenog viška prihoda za 2024. godinu od Erasmus+ 

projekta dolazi i do povećanja prenesenog manjka prihoda poslovanja iz 2024. godine.     

Ukupan manjak  prihoda i primitaka za ovo razdoblje  iznosi  271.488,68 eura.  

Važno je napomenuti da se radi o metodološkom manjku te da je ovaj manjak nastao zbog metodologije 

knjiženja gdje se rashodi knjiže u trenutku nastanka rashoda  a prihodi u trenutku naplate računa ili 

knjiženja prihoda za plaće. Prihodi za pokriće metodološkog  manjka su osigurani i realizirati će se već 

u siječnju  2026. godine, prilikom naplate računa te kad se proknjiži prihod za plaće. Najveći dio manjka 

prihoda za ovo razdoblje odnosi se upravo na rashode za plaće jer je zbog promjene metodologije 

knjiženja, plaća za prosinac 2025.  proknjižena odmah na konto rashoda. Prethodnih godina, plaća za 

prosinac  knjižena je samo na konto obveza te na konto 19311 – kontinuirani rashodi budućih razdoblja. 

 

 

2.1 . OPĆI DIO – PRIHODI 

 

Ukupno planirani prihodi za 2025. godinu iznose 3.499.647,00 eura a u potpunosti se odnose na prihode 

poslovanja jer nema planiranih prihoda od prodaje nefinancijske imovine. U razdoblju od 01.01. do 

31.12.2025. ostvareno je 3.217.471,83 eura prihoda odnosno 92% planiranog iznosa i odnose se na 

prihode poslovanja jer nema ostvarenih  prihoda od prodaje nefinancijske imovine. Ostvareni prihodi 

bilježe rast indeksa na 114 u odnosu na prethodnu godinu. Do povećanja indeksa dolazi zbog povećanja 

rashoda (posebno rashoda za plaće zaposlenika) te ujedno i prihoda za financiranje istih. 

 

 

Skupina 

 

VRSTA PRIHODA 

Tekući plan 

za 2025. 

godinu 

Izvršenje 

proračuna za 

2025. 

 

Indeks 

63 
Pomoći iz inozemstva i od subjekata 

unutar općeg proračuna 
2.815.298,00 2.593.559,67 92 

 

65 

Prihodi od upravnih i administrativnih  

pristojbi, pristojbi po posebnim propisima 

i naknadama 

43.167,00 43.071,16 100 

 

66 

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te 

pruženih usluga, prihodi od donacija 
3.120,00 3.789,97 121 

67 
Prihodi iz nadležnog proračuna i od 

HZZO-a temeljem ugovornih obveza 
638.062,00 577.051,03 90 

 UKUPNO: 3.499.647,00 3.217.471,83 92 
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Pomoći iz inozemstva i od subjekata unutar općeg proračuna 63 planirane su u iznosu od 

2.815.298,00  eura, a ostvareno je 2.593.559,67 eura odnosno 92% planiranog prihoda. To je ujedno i 

povećanje od 109% u odnosu na prethodnu godinu. 

Tekuće pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna koji im nije nadležan - 6361- ostvarene su u 

iznosu od 2.474.234,70 eura i bilježe rast indeksa na 108. Do blagog rasta prihoda dolazi zato jer su u 

ovom izvještajnom razdoblju  veći  i rashodi poslovanja u odnosu na isto razdoblje prethodne godine, 

posebno rashodi za plaće koji se najvećim dijelom financiraju iz ovih prihoda. 

Kapitalne pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna koji im nije nadležan - 6362 - ostvarene su u 

iznosu od 3.004,05 eura sa padom indeksa na 83 u odnosu na prošlu godinu. Prihod tekućeg razdoblja 

odnosi se na prihod za nabavu opreme za rad s darovitim učenicima u iznosu od 898,00 eura, u sklopu 

projekta koji financira Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih.  Ostatak prihoda odnosi se na 

nabavu knjiga za školsku knjižnicu i trajnih udžbenika za učenike. Do pada indeksa dolazi manjeg iznosa 

nabave trajnih udžbenika u ovom razdoblju, u odnosu na 2024. godinu.  
 

Na kontu Tekuće pomoći  temeljem prijenosa EU sredstava - 6381 - je zabilježen prihod od 33.077,98 

eura te bilježi pad indeksa na 88 u odnosu na prethodnu godinu. Do pada indeksa dolazi zbog promjene 

u metodologiji knjiženja prihoda za realizaciju Erasmus+ projekata. Prethodnih godina, sredstva su se u 

trenutku uplate na račun odmah knjižila na konto prihoda 6381. Prema uputi Ministarstva financija, u 

2025. godini, sredstva se u trenutku uplate knjiže na konto obveza za EU predujam, 27521. Tek po 

realizaciji projekta i odobrenom izvješću, zatvara se konto obveza i priznaje se prihod na kontu 6381. 

Tekući prijenosi između proračunskih korisnika istog proračuna 639 uključuju sredstva za  

sufinanciranje plaća pomoćnika u nastavi te financiranje Sheme voća i mlijeka. Prihodi na kontu 639 

ostvareni su u iznosu od 83.242,94 eura i bilježe rast indeksa na 177 u odnosu na isto razdoblje prethodne 

godine. 

Tekući prijenosi između proračunskih korisnika istog proračuna - 6391 – iznose 19.653,34 eura i bilježe  

rast  indeksa na 143, a Tekući prijenosi između proračunskih korisnika istog proračuna temeljem 

prijenosa EU sredstava – 6393 – iznose 63.589,60 eura bilježe rast indeksa na 192. Do rasta indeksa  

dolazi  zbog većih rashoda za projekt Školska shema voća i mlijeka te većih rashoda za plaće pomoćnika 

u nastavi. Osim povećanja bruto cijene sata pomoćnika u nastavi, od šk. god. 2024./2025. imamo 

zaposlena dva pomoćnika više u odnosu na školsku godinu 2023./2024. godinu a od rujna 2025. 

zaposleno je ukupno deset pomoćnika u nastavi.  Do rasta prihoda dolazi i zbog drugačijeg omjera 

financiranja plaća pomoćnika u nastavi u projektu ODJEK VII – Odrastanje u jednakosti, Koprivnica 

(od 01. rujna 2024.)  u odnosu na projekt ODJEK VI – Odrastanje u jednakosti, Koprivnica, koji je 

završio 31.08.2024. godine. Između ostalog, u projektu ODJEK VII povećan je i ukupni prihvatljivi 

iznos troškova plaće po zaposlenom pomoćniku na 740,71 eura u odnosu na projekt ODJEK VI gdje je 

prihvatljivi trošak plaće po pomoćniku iznosio 508,03 eura. Od ukupno prihvatljivog iznosa troškova 

od 740,71 eura, 111,11 eura po pomoćniku se financira iz prihoda 6391 a 629,60 eura po pomoćniku se 

financira iz ovog izvora. Također je važno napomenuti da su ove godine pomoćnici u nastavi prvi puta 

bili zaposleni i tijekom ljetnih praznika. Prethodnih godina, u lipnju, po završetku nastave, pomoćnicima 

se raskidao radni odnos. 

Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi  po posebnim propisima i naknada 65 

planirani su u iznosu od 43.167,00 eura, a odnose se na prihode na kontu 6526 – prihodi po posebnim 

propisima (prihodi produženog boravka učenika nižih razreda). Ostvareni prihodi iznose 43.071,16 eura 

odnosno 100% od planiranih.  

 

Prihodi od prodaje proizvoda i roba te pruženih usluga, prihodi od donacija 66 planirani su u 

iznosu od 3.120,00 eura, a ostvareno je 3.789,97 eura odnosno 121% planiranog iznosa.  
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Prihodi od prodaje proizvoda i pruženih usluga – 6615 -  ostvareni su u iznosu od 1.149,97 eura te bilježe 

pad indeksa na 79 u odnosu na prethodnu godinu jer je  prošle godine škola ostvarila prihod za 

iznajmljivanje prostora učionica dok u ovom izvještajnom razdoblju nema više tog prihoda. 

Na kontu 6631  evidentirani su prihodi od tekućih donacija u iznosu od 2.510,00 eura te bilježe  pad 

indeksa na 61 u odnosu na isto razdoblje prethodne godine. U 2024.  godini  ostvarene su ukupne tekuće 

donacije u iznosu od 4.119,10 eura od čega su lokalne kompanije donirale  2.350,00 eura za rad s 

darovitim učenicima te za financiranje odlaska učenika na međunarodno informatičko natjecanje u 

Hannover a 1.000,00 eura donirano je za nastavu glazbene kulture za snimanje video spota. S obzirom 

da ove godine učenici nisu išli na međunarodna natjecanja, nisu ostvareni ni dodatni prihodi za 

financiranje istih. Od ukupnih donacija, tisuću eura se odnosi na financiranje projekta nastave glazbene 

kulture (snimanje video spota) a ostatak  donacija namijenjen je za nagrađivanje najboljih učenika te 

nabavu razne opreme za unapređenje standarda u nastavi. 

Na kontu 6632 ostvareni su prihodi za kapitalne donacije informatičke opreme u iznosu od 130,00 eura 

te bilježe  veliki pad indeksa na 5.  U istom izvještajnom razdoblju prethodne godine ostvarena je 

kapitalna donacija Hrvatskog filmskog saveza u iznosu od 1.399,0 eura za rad školske filmske družine 

te kapitalna donacija microbitova u iznosu od 1.020,24 eura. 

Prihodi iz nadležnog proračuna i od HZZO-a temeljem ugovornih obveza 67 odnose se na 

financiranje rashoda poslovanja te rashoda za nabavu nefinancijske imovine i evidentirani su na kontima 

6711 i 6712. Planirani prihodi za 2025. godinu iznose 638.062,00 eura, a ostvareno je 577.051,03 eura 

odnosno 90% prihoda. Ostvareni prihodi niži su od planiranih zato što će prihodi za rashode nastale u 

prosincu  2025. godine biti evidentirani u siječnju 2025. godine u trenutku plaćanja računa.  

Prihodi na kontu 6711 ostvareni su u iznosu od 530.813,53 eura i bilježe rast indeksa na 148 zbog rasta 

rashoda, a najvećim dijelom  zato što je početkom godine  uplaćen prihod za pokriće metodološkog 

manjka iz 2024. godine iz ovog izvora financiranja. Ukupni manjak prihoda poslovanja iz ovog izvora, 

za 2024. godinu, iznosi skoro 123.000,00 eura a najveći dio manjka odnosi se na rashode za investicijsko 

održavanje u iznosu od 82.081,38 eura. Računi za ove rashode knjiženi su u prosincu 2024. godine, a 

prihod je evidentiran u siječnju 2025. godine. 

Prihodi na kontu 6712 ostvareni su u iznosu od 46.237,50 eura i pokazuju blagi rast  indeksa na 116 u 

odnosu na prethodnu godinu. Od ukupnog iznosa prihoda, iznos od 27.653,75 eura odnosi se na pokriće 

metodološkog manjka iz 2024. godine te zato dolazi do povećanja indeksa. 

 

2.2. OPĆI DIO – RASHODI 

 

RASHODI I IZDACI 

 

 

Skupina 

 

VRSTA RASHODA 

Tekući plan 

za 2025. 

godinu 

Izvršenje 

proračuna za 

2025. 

Indeks 

31 Rashodi za zaposlene 2.700.458,00 2.675.419,34 99 

32 Materijalni rashodi 610.077,00 598.986,47 98 

 

37 

Naknade građanima i kućanstvima na 

temelju osiguranja i druge naknade 
38.087,00 38.086,21 100 

38 Rashodi za donacije 1.546,00 1.545,50 100 

42 
Rashodi za nabavu proizvedene 

dugotrajne imovine 
24.590,00 24.678,59 100 

 UKUPNO: 3.374.758,00 3.338.716,11 99 

 

Ukupni rashodi (rashodi poslovanja i rashodi za nabavu nefinancijske imovine) planirani su u iznosu od 

3.374.758,00 eura a ostvareno je 3.338.716,11 eura odnosno 99%. 
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Rashodi poslovanja za 2025. godinu planirani su u iznosu od 3.350.168,00 eura, a ostvareno je   

3.314.037,52  eura odnosno 99%  planiranog iznosa. Evidentirani rashodi bilježe rast indeksa na 116 u 

odnosu na isto izvještajno razdoblje prethodne godine. Do rasta dolazi najvećim dijelom zbog povećanja 

rashoda za plaće. Osim zbog rasta plaća (uslijed povećanja osnovice za plaće), ukupni rashodi su veći i 

zbog promjene metodologije knjiženja plaća. U istom izvještajnom razdoblju prethodne godine knjiženi 

su rashodi za dvanaest plaća. Plaća za prosinac 2024. godine proknjižena je samo na konto obveza te na 

konto 19311 – kontinuirani rashodi budućih razdoblja. Plaća za prosinac 2025. godine knjižena je na 

konto rashoda te su u ovom izvještajnom razdoblju knjiženi rashodi  za trinaest plaća. 

Rashodi za zaposlene 31 planirani su u iznosu od 2.700.458,00 eura a realizirano je 2.675.419,34 eura  

odnosno 99% od planiranih te bilježe rast indeksa na 121 u odnosu na prethodnu godinu.   

Plaće za redovan rad - šifra 3111 - iznose 2.096.820,98 eura i bilježe rast indeksa na 120, u odnosu na 

isto razdoblje prethodne godine.  

Plaće za prekovremeni rad - šifra 3113 - iznose 81.829,78 eura i bilježe rast indeksa na 147 u odnosu na 

isto razdoblje prethodne godine.  

Plaće za posebne uvjete rada - šifra 3114 - iznose 46.552,01 eura i  bilježe rast indeksa na 125 u odnosu 

na isto razdoblje prethodne godine. 

Osim zbog rasta bruto cijene sata  (uslijed povećanja osnovice za plaće), do povećanja rashoda na ovim 

kontima dolazi i zbog promjene metodologije knjiženja plaća. U istom izvještajnom razdoblju prethodne 

godine knjiženi su rashodi za dvanaest plaća. Plaća za prosinac 2024. godine proknjižena je samo na 

konto obveza te na konto 19311 – kontinuirani rashodi budućih razdoblja. Plaća za prosinac 2025. 

godine knjižena je na konto rashoda te su u ovom izvještajnom razdoblju knjiženi troškovi za trinaest 

plaća. Do povećanja rashoda za prekovremeni rad, osim navedenih razloga, dolazi i zbog brojnih 

zamjena odsutnih učitelja zbog bolovanja, stručnih usavršavanja,  a posebno provođenja EU projekata 

te pratnje učenika na natjecanjima. Zbog manjka učitelja na burzi rada, često je nemoguće naći zamjene 

za odsutne učitelje te zato postojeći zaposleni učitelji  rade u prekovremenom radnom vremenu kako bi 

se osiguralo neometano odvijanje nastave. Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje - šifra 3132 - 

iznose 364.673,57 eura i  bilježe rast indeksa na 121 u odnosu na isto razdoblje prethodne godine. Razlog 

povećanja rashoda za doprinose na plaće isti je kao i za povećanje rashoda za plaće. 

Materijalni rashodi 32 planirani su u iznosu od 610.077,00 eura, a realizirano je 598.986,47 eura 

odnosno 98% planiranog iznosa. Rashodi evidentirani na kontu 32 odnose se na rashode za redovito 

poslovanje škole kao što su ostale naknade troškova zaposlenima, uredski materijal, namirnice za 

potrebe školske kuhinje, energija, sitni inventar, materijal i usluge tekućeg investicijskog održavanja, 

usluge prijevoza, telefona i pošte, komunalne usluge, računalne usluge, zdravstveni pregledi 

zaposlenika, premija osiguranja i drugo. Na kontima skupine 32 dolazi do odstupanja indeksa u odnosu 

na isto razdoblje prethodne godine iz različitih razloga. 

Rashodi za službena putovanja – 3211- iznose 14.710,34 eura i bilježe pad indeksa na 45 zbog novog 

načina knjiženja rashoda za realizaciju Erasmus+ projekta u 2025. godini.  Rashodi vezanih uz 

Erasmus+ putovanja (dnevnice per diem i troškovi službenog putovanja) prethodnih godina su knjiženi 

na konta službenih putovanja (3211). Ove godine, prema uputi u  Okružnici Ministarstva financija o 

sastavljanju, konsolidaciji i predaji financijskih izvještaja proračuna, proračunskih i izvanproračunskih 

korisnika državnog proračuna te proračunskih i izvanproračunskih korisnika proračuna jedinica lokalne 

i područne (regionalne) samouprave za razdoblje od 1. siječnja do 31. prosinca 2025. od 16.01.2026. 

godine navedeni rashodi su knjiženi na kontu 3213. 

Rashodi za stručno usavršavanje zaposlenika – 3213 - iznose 31.585,78 eura i bilježe veliki rast indeksa 

na 1232 zbog novog načina knjiženja rashoda za realizaciju Erasmus+ projekta u 2025. godini.  Rashodi 

vezanih uz Erasmus+ putovanja (dnevnice per diem i troškovi službenog putovanja) prethodnih godina 

su knjiženi na konta službenih putovanja (3211). Ove godine, prema uputi u  Okružnici Ministarstva 

financija o sastavljanju, konsolidaciji i predaji financijskih izvještaja proračuna, proračunskih i 
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izvanproračunskih korisnika državnog proračuna te proračunskih i izvanproračunskih korisnika 

proračuna jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave za razdoblje od 1. siječnja do 31. 

prosinca 2025. od 16.01.2026. godine navedeni rashodi su knjiženi na konto 3213. Prethodnih godina 

na ovom kontu su bili knjiženi samo rashodi za stručno usavršavanje (tečajevi, seminari, 

osposobljavanje zaposlenika za rad na siguran način i sl). 

Ostale naknade troškova zaposlenima - šifra 3214 - iznose 543,74 eura i bilježe rast indeksa na 188 zbog 

većeg iznosa troškova naknade za korištenje osobnog automobila za službene svrhe, a to se posebno 

odnosi na domare škole. Iako se radi o relativno velikom indeksu povećanja, riječ je o zanemarivom 

povećanju rashoda u iznosu od svega 254,74 eura. 

Rashodi za energiju - 3223 - iznose 51.006,99 eura i bilježe rast indeksa na 111 zbog povećanja cijena 

energenata na tržištu. 

Rashod za službenu, radnu i zaštitnu odjeću i obuću  - šifra 3227 - iznosi 584,55 eura i bilježi veliki pad 

indeksa na 24. Radna i zaštitna odjeća i obuća nabavlja se periodično, u skladu sa stvarnim potrebama. 

U 2024. godini je  svom tehničkom osoblju (kuhari, domari, spremači)  nabavljena radna i zaštitna 

odjeća u iznosu od 2.462,36 eura te je u ovom razdoblju nabavljena  radna odjeća i obuća samo za nove 

zaposlenike (domar škole). 

Usluge telefona, interneta pošte i prijevoza - šifra 3231 - iznose 122.115,29 eura i bilježe rast indeksa 

na 114 zbog većih rashoda za prijevoz učenika putnika u školu, uslijed povećanja troškova prijevoza od 

školske godine 2025./2026. 

Rashodi za usluge tekućeg i investicijskog održavanja - šifra 3232- iznose 18.538,64 eura i bilježe pad 

indeksa na 19 zbog drugačije dinamike radova na održavanju škole. Osim toga, u 2024. godini, škola je 

imala velik rashod za zamjenu parketa u školskoj sportskoj dvorani u iznosu od  82.081,38 eura.  

Usluge promidžbe i informiranja - 3233 - iznose 497,70 eura i bilježe pad indeksa na 71 jer je u ovom 

razdoblju plaćen trošak za dvije objave oglasa o nabavi u Narodnim novinama,  dok je prethodne godine 

bilo tri objave oglasa u Narodnim novinama. 

Zakupnine i najamnine - 3235 - iznose 45,00 eura i bilježe rast indeksa na 150 iako se radi o beznačajnoj 

razlici od 15,01 eura. Ove godine nabavljene su dvije licence za antivirusne programe a prošle godine 

samo jedna. 

Zdravstvene i veterinarske usluge - šifra 3236-  iznose 16.013,74 eura i bilježe rast indeksa na 112 zbog 

većeg odaziva zaposlenika na  sistematske preglede. Svake godine, sve više zaposlenika koristi uslugu 

besplatnog sistematskog pregleda za sve zaposlenike, koju im je omogućio grad Koprivnica. 

Intelektualne i osobne usluge - šifra  3237 - iznose 3.007,02 eura i bilježe rast indeksa na 150 zato što 

su u  ovom razdoblju evidentirani dodatni troškovi izrade elaborata sigurnosne procjene zaštite objekta 

što je iznosilo 1.665,00 eura. 

Ostale usluge - šifra 3239 - iznose 10.470,19 eura i  bilježe rast indeksa na 148 zbog dodatnih rashoda  za 

obavljanje poslova zaštite na radu i  ažuriranje rizika zaštite od požara. Domar škole koji je bio 

osposobljen za obavljanje poslova zaštite na radu je bio zaposlen do 31.12.2024. kad je zatražio prekid 

ugovora o radu.  U razdoblju dok nije zaposlen novi domar škole, koji će završiti obuku i položiti ispit 

za obavljanje poslova zaštite na radu, sklopljen je ugovor sa specijaliziranom tvrtkom za obavljanje tih 

poslova. Dodatni rashod od 2.000,00 eura odnosi se i na elaborat o procjeni rizika vodovoda. 

Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa - šifra 3241 - iznose 23.231,76 eura i  odnose se na 

troškove putovanja učenika  (troškovi putovanja i Per diem dnevnica) koji su sudjelovali u EU 

projektima. Na ovom kontu bilježi se  rast  indeksa na 171  jer svake godine škola sudjeluje u sve većem 

broju EU projekata te dolazi do povećanja rashoda, s obzirom da je i sve više učenika uključeno u 

provođenje EU projekata. 

Premije osiguranja – 3292 - iznose 2.802,44 eura i  bilježe rast indeksa na 233 iz slijedećih razloga: 

trenutna  polica osiguranja je 100% skuplja u odnosu na prethodnu policu i u ovom izvještajnom 
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razdoblju je  knjiženo pet obroka osiguranja. Drugi obrok po aktualnoj polici knjižen je s datumom 

22.12.25. a račun inače dolazi početkom slijedeće godine. 

Rashodi za reprezentaciju - šifra 3293 - iznose 25,58 eura i bilježe  pad indeksa na 17 jer u ovom 

razdoblju nije bilo značajnijih potreba za reprezentacijom. Zbog uštede, hranu za reprezentaciju sve više 

pripremamo u školskoj kuhinji. 

Članarine i norme - 3294 - bilježe rast indeksa na 117 a radi se o beznačajnom rastu od svega 31,91 

eura za članarine. 

Pristojbe i naknade - 3295 - bilježe pad indeksa na 74 jer je u ovom razdoblju bilo manje provjera 

vjerodostojnosti diploma novozaposlenih radnika. 

Rashod na kontu 3299 bilježi rast indeksa na 162 zato jer se na ovom kontu knjiže razni rashodi vezani 

uz učenike, npr.: rashodi za refundaciju troškova učeničkih ekskurzija za učenike romske nacionalne 

manjine i izbjeglice iz Ukrajine. S obzirom da MZOM doznačuje sredstva za refundaciju izleta na račun 

škole, a škola ih prosljeđuje organizatoru ekskurzije (turističke agencije) a ne samim učenicima, rashod 

se ne knjiži na konto 324 već na konto 32999. Rashodi su veći zbog većeg broja učenika korisnika 

pomoći, pogotovo učenika romske nacionalne manjine. na ovom kontu je knjiženo i 3.400,00 eura za 

osiguranje svih učenika škole što je omogućeno na teret grada Koprivnice. Rashodi su veći i zbog raznih 

ostalih troškova vezanih uz brojna natjecanja učenika (kotizacije i sl.) i drugih aktivnosti i projekata. 

 

Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i druge naknade - 37 planirane su u 

iznosu od 38.087,00 eura, a odnose se na besplatne radne udžbenike za sve učenike Škole. Sva planirana 

sredstva su i utrošena.  

 

Rashodi za donacije, kazne, naknade šteta i kapitalne pomoći  evidentirani su na kontu 3812 - tekuće 

donacije u naravi  - u iznosu od 1.54550 eura. Rashod se odnosi na nabavu menstrualnih potrepština za 

učenice (za koje je prihod osiguran iz državnog proračuna) a evidentirani rashodi jednaki su planiranim.  

 

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine planirani su u iznosu od 24.590,00 eura i u potpunosti 

realizirani. Na ovom kontu bilježi se pad indeksa na 46 u odnosu na 2024. godinu zbog slijedećih 

razloga. 

Na kontu Uredska oprema i namještaj -  4221 - evidentiran je rashod u iznosu od 4.665,50 eura a odnosi 

se nabavu dva tableta za rad s darovitim učenicima, četiri prijenosna računala za rad učitelja u zbornici 

te računalo za pedagoga. Nabava tableta financirana je iz sredstava kapitalnih pomoći MZOM za rad na 

projektu s darovitim učenicima škole, nabava prijenosnih računala iz sredstava vlastitih prihoda, 

kapitalnih donacija i viška prihoda od prodaje nefinancijske imovine iz prethodne godine. U istom 

razdoblju prethodne godine evidentiran je rashod od 12.982,69 eura na ovom kontu koji se najvećim 

dijelom odnosno na  nabavu informatičke opreme. Konto bilježi pad indeksa na 36. 

Na kontu   4223  - oprema za održavanje i zaštitu - evidentiran je rashod za klimatizacijski sustav škole 

u iznosu od 17.816,25 eura. Konto 4223 bilježi veliki pad  indeksa na 56 jer je u istom razdoblju 

prethodne godine evidentiran rashod za klimatizacijski sustav škole i drugu opremu za održavanje (dva 

usisavača) u iznosu od 31.678,75 eura. Klimatizacija škole provodi se po etapama, prema raspoloživim 

sredstvima, te zbog toga dolazi do razlike u visini rashoda. 

Na kontu  4227 – Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene - u istom razdoblju prethodne godine 

evidentiran je rashod u iznosu od 4.373,70 eura (nabavljena oprema za školsku kuhinju: perilica rublja, 

hladnjak i rashladni ormar te metalni kontejner za mješoviti otpad) dok u tekućoj godini nema 

evidentiranog rashoda na ovom kontu. 

Rashod za knjige - konto 4241 - bilježi pad indeksa na 54 jer rashod za udžbenike u ovom izvještajnom 

razdoblju iznosi 846,05 eura dok je u istom razdoblju prethodne godine iznosio  2.352,29 eura.  
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3. POSEBNI DIO 

 

Financijskim planom Škole planirana su sredstva  za provođenje slijedećih  programa: 

 

 

Program 3002 Osnovni program osnovnoškolskog odgoja i obrazovanja  

 

-Aktivnost- A300201 Decentralizirane funkcije osnovnog školstva - 03 OŠ „Antun Nemčić 

Gostovinski“ Koprivnica 

 

 

Program 3003 Dodatni program odgoja i obrazovanja 

 

-Aktivnost -   A300305 Slobodne aktivnosti i školska natjecanja- OŠ„Antun Nemčić Gostovinski“ 

-Aktivnost -  A300317 Redovna djelatnost osnovnih škola 

-Aktivnost -  A300322 Unapređenje standarda u školama - izvor vlastiti prihodi 

-Aktivnost -  A300332 EU projekti 

-Aktivnost-   A300357  Produženi boravak 

-Aktivnost-   A300359  Odjek VII 2024./2025.-2026./2027. 

 

 

Program 3015 SOCIJALNI PROGRAM 

 

-Aktivnost -  A301505 Pomoć za podmirenje troškova prehrane učenika u osnovnim školama 

  

 

Program 9000 COP 

 

-Aktivnost – A900001- COP   

 

 

PROGRAM 3002 OSNOVNI PROGRAM OSNOVNOŠKOLSKOG ODGOJA I 

OBRAZOVANJA 

 

Aktivnost A300201 Decentralizirane funkcije osnovnog školstva 

  

 

U okviru aktivnosti Decentralizirane funkcije osnovnog školstva  (temeljem minimalnog standarda po 

učeniku) vrši se financiranje  materijalnih rashoda poslovanja koji uključuju naknade troškova 

zaposlenima, rashode za materijal i energiju, rashode za usluge, ostale nespomenute rashode poslovanja, 

ostale financijske rashode, postrojenja i opremu,  knjige te dodatna ulaganja na građevinskim objektima. 

Za 2025. godinu planirana su sredstva u iznosu od 266.792,00 eura i u potpunosti su utrošena te je indeks 

ostvarenja 100%. 

Najveći dio sredstava u ovoj aktivnosti utrošen je na prijevoz učenika (116.271,00 eura) a značajni iznosi 

utrošeni su i na energente (51.006,99 eura) te na uredski materijal i ostale materijalne rashode (18.289,60 

eura). U 2025. godini nije bila planirana nabava proizvedene dugotrajne imovine u ovoj aktivnosti. 

Nabava iste realizirana je unutar aktivnosti Redovna djelatnost osnovnih škola. 
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Ciljevi i pokazatelji uspješnosti: 

 

 

 

 

 

PROGRAM 3003 DODATNI PROGRAM ODGOJA I OBRAZOVANJA 

 

 

Aktivnost A300305 Slobodne aktivnosti i školska natjecanja 

 

Slobodne aktivnosti obuhvaćaju različite programske sadržaje koji se odvijaju izvan nastavnih obveza 

u organizaciji škole i u njenim prostorijama, a izvor financiranja su opći prihodi i primici Grada 

Koprivnice te pomoći. Unutar ove aktivnosti financiraju se i školska međuopćinska natjecanja koje 

sufinancira osnivač te županijska natjecanja čije troškove snosi županija koprivničko-križevačka. Za 

podmirenje troškova slobodnih aktivnosti i školskih natjecanja planirano je 13.826,00 eura, a utrošeno 

je 13.542,20 eura odnosno 97,9% od čega 3.517,19 eura iz županijskog i ostalih proračuna a 10.025,01 

eura iz proračuna grada Koprivnice. U 2025. godini imali smo sedamnaest grupa slobodnih aktivnosti.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pokazatelj 

rezultata 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ostvarena 

vrijednost 

(2025.) 

Povećanje broja 

učitelja koji se 

stručno  

usavršavaju 

Prioritet Škole je 

kvalitetno obrazovanje i 

odgoj učenika što 

ostvarujemo stalnim 

 usavršavanjem 

nastavnika (seminari, 

stručni skupovi), 

praćenjem metodičkih, 

informatičkih i drugih 

trendova u odgoju i 

obrazovanju 

postotak 75% škola 80% 85% 

Pokazatelj 

rezultata 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ostvarena 

vrijednost 

(2025.) 

 

Ulaganje u 

investicijsko  i 

tekuće održavanje  

objekata  i opreme 

Radi kvalitetnog 

održavanja nastavnog 

procesa, sigurnosti 

učenika i zaposlenika  i 

redovitog rada škole 

nužno je ulaganje u 

održavanje  objekata i 

opreme 

euro 5.312,00 škola 12.500,00 13.008,64 
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Ciljevi i pokazatelji uspješnosti:   

 

 

 

Aktivnost: A300317 Redovna djelatnost osnovnih škola 

 

U ovoj aktivnosti planirano je ukupno 39.885,00 eura, a utrošeno je 39.883,75 eura odnosno 100% 

planiranih sredstava. Najveći dio sredstava, u iznosu od 17.816,25 eura, odnosi se na klimatizacijski 

sustav škole (klimatizacija u etapama). Na preventivne sistematske preglede zaposlenika, u ovoj 

aktivnosti, utrošeno je 12.900,00 eura. Ostala utrošena sredstva odnose se na rashode za usluge tekućeg 

i investicijskog održavanja. U 2025. godini su prvi puta svi učenici škole osigurani iz proračuna grada 

Koprivnice za što je utrošeno 3.400,00 eura.  

 

Ciljevi i pokazatelji uspješnosti: 

 

 

Sva planirana sredstva za klimatiziranje škole za 2025. godinu su u potpunosti utrošena. U narednim 

razdobljima će se klimatizirati i ostatak prostora škole. 

 

 

Aktivnost A300322   Unapređenje standarda - izvor vlastiti prihodi 

 

Za ovu aktivnost je za 2025. godinu planirano ukupno 66.880,00 eura, a utrošeno je 64.090,56 eura 

odnosno 95,8% planiranih sredstava.  

Pokazatelj 

rezultata 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ostvarena 

vrijednost 

(2025.) 

Povećanje broja 

osvojenih mjesta 

(prva tri) na 

državnim 

natjecanjima 

Uz to što se učenike 

potiče na izražavanje 

sposobnosti kroz 

ovakve aktivnosti testira 

se i kvaliteta rada 

nastavnika s nadarenim 

učenicima 

broj 4 škola 4 6 

Pokazatelj 

rezultata 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ostvarena 

vrijednost 

(2025.) 

Povećanje broja 

učenika koji su 

uključeni u 

različite školske 

projekte/priredbe/

manifestacije 

Učenike se potiče na 

izražavanje kreativnosti, 

talenata i sposobnosti 

kroz ovakve aktivnosti 
broj 284 škola 290 306 

Pokazatelj 

rezultata 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ostvarena 

vrijednost 

(2025.) 

Ulaganje u 

klimatizaciju 

prostora 

Radi osiguranja 

kvalitetnih uvjeta za 

održavanje nastave 

potrebno je klimatizirati 

učionice škole 

euro 0,00 škola 17.817,00 17.817,00 
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Svi planirani rashodi u ovoj aktivnosti utrošeni su skoro u potpunosti, u skladu sa planom. Najveći 

rashod u aktivnosti odnosi se na nabavu udžbenika za sve učenike škole, u iznosu od 38.932,26 eura. Iz 

izvora tekuće donacije financirane su nagrade za najbolje učenike škole u iznosu od 1.115,22 eura, 

nabavljena je oprema za nastavu TZK u iznosu od 639,72 eura a 408,00 eura utrošeno je za financiranje 

učeničkih natjecanja. Za potrebe nastave glazbene kulture utrošeno je ukupno 1.673,89 eura za snimanje 

videospota i nabavu majica sa tiskom. Unutar ove aktivnosti nabavljena je i informatička oprema (četiri 

laptopa i dva grafička tableta) za ukupno 3.898,00 eura iz izvora kapitalnih donacija te iz  viška sredstva 

iz prethodnih godina od vlastitih prihoda i prodaje imovine. Za financiranje troškova ekskurzija za 

učenike romske nacionalne manjine i izbjeglica iz Ukrajine utrošeno je 5.465,86 eura iz sredstava 

tekućih pomoći MZOM. Za nabavu knjiga utrošeno je 1.350,79 eura iz sredstava kapitalnih pomoći 

MZOM. Iz ovog izvora isplaćene su i naknade troškova osobama izvan radnog odnosa (naknada 

prijevoza majci učenika s teškoćama u razvoju) u iznosu od 734,80 eura a za nabavu menstrualnih 

potrepština za učenice utrošeno je 1.545,50 eura.  

 

Ciljevi i pokazatelj uspješnosti: 

 

 

Aktivnost A300332  EU projekti 

 

Za 2. ciklus projekta mobilnosti (1.6.2024. – 31.8.2025.) planirana su 4 strukturirana tečaja za učitelje, 

4 mobilnosti praćenja rada (job shadowing), 1 posjet predavača stručnjaka i 20 učeničkih mobilnosti, uz 

pratnju 8 učitelja. Na tečajeve su išli učitelji predmetne nastave (teme: STEM područje, digitalne 

vještine). O radu s darovitim učenicima održat će predavanja i/ili radionice u prostorima naše škole. 

Učenici su putovali  na učeničke mobilnosti u skupinama od 5-7 učenika uz 2 učitelja u pratnji. Posjetili 

su partnerske škole u Belgiji, Španjolskoj i Italiji. Te partnerske škole (20-ak učenika i 6-8 učitelja u 

pratnji) ujedno su došle na uzvratni posjet u našu školu u 2. polugodištu nastavne godine. Promatranje 

rada dogovoreno je s partnerskom školom iz prošle školske godine na koje su išle učiteljice razredne 

nastave i učiteljica produženog boravka. Uza sve navedeno, nastavljamo u okviru našeg Erasmus 

djelovanja nuditi dolazak europskih učitelja na promatranje rada u našim učionicama. Navedeno 

iskustvo nudimo partnerskim školama i/ili novim partnerima koji će naknadno iskazati interes. U lipnju 

je započet novi ciklus mobilnosti koji će trajati od 01.06.2025. do 31.08.2026. te je školi uplaćen 

predujam za provođenje aktivnosti. Planirani rashod ove aktivnosti za 2025. godinu iznosi 52.230,00 

eura za što su i osigurana sredstva za provođenje projekta a sredstva su u potpunosti utrošena sa 

indeksom ostvarenja 100%. Za stručno usavršavanje učitelja (troškovi prijevoza, dnevnica per diem i 

Pokazatelj 

rezultata 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ostvarena 

vrijednost 

(2025.) 

Osigurati svim 

učenicima 

udžbenike i ostale 

radne materijale 

Iz sredstava tekućih 

pomoći svim učenicima 

škole osigrani su besplatni 

udžbenici za obvezne i 

izborne predmete  i ostali 

radni materijali 

postotak 100 škola 100 100 

Pokazatelj 

rezultata 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ostvarena 

vrijednost 

(2025.) 

Povećanje donacija 

za unapređenje 

standarda  u 

nastavi i 

nagrađivanje 

učenika 

Škola prikuplja donacije 

od fizičkih i pravnih 

osoba kako bi se 

unaprijedio standard u 

nastavi i nagradili 

najuspješniji učenici 

škole 

euro 1.500,00 škola 1.500,00 2.640,00 
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kotizacija) utrošeno je 28.940,49 eura, za učeničke mobilnosti utrošeno je 22.496,96 eura. Iznos od 

776,98 eura utrošen je za ostale nespomenute rashode. 

 

Ciljevi i pokazatelji uspješnosti: 

 

Aktivnost : A300357  Produženi boravak 

 

U školskoj godini 2023./2024. škola je prvi puta uvela uslugu produženog  boravka za učenike nižih 

razreda. U 2024 godini  uslugu je koristilo oko 60 učenika podijeljenih u tri grupe, za što je trebalo 

zaposliti tri učiteljice. U šk. god. 2025./2026.  uslugu produženog boravka koristi 69 učenika 

raspoređenih u četiri grupe jer je naknadno zaposlena i četvrta učiteljica.  Za potrebe aktivnosti planirani 

su ukupni rashodi u iznosu od 145.000,00 eura. Za plaće, doprinose na plaće, ostale rashode za zaposlene 

(božićnica, regres, uskrsnica  i dar djeci) te naknade za prijevoz na posao planirani su ukupni rashodi u 

iznosu od 122.480,00 eura. Planirani su i rashodi za materijal i sirovine (namirnice za prehranu) u 

ukupnom iznosu od 22.520,00 eura na temelju iznosa od 2,00 eura dnevno po učeniku te prenesenog 

viška sredstava iz prethodne godine. 

Ukupno utrošena sredstva aktivnosti iznose 141.507,31 eura odnosno 97,6%. Planirana sredstva za plaće 

i ostale rashode za zaposlene utrošena su skoro u potpunosti. Sredstva za materijal i sirovine  (namirnice 

za prehranu) utrošena su u iznosu od 19.870,73 eura odnosno 88,2% planiranih sredstava. Utrošena 

sredstva manja su od planiranih zato jer su ovi rashodi planirani prema  ukupnom broju učenika za sve 

dane korištenja usluge. S obzirom da se  prehrana plaća prema prisutnosti, (za razliku od fiksnog dijela 

naknade)  a učenici imaju česte izostanke zbog bolesti, ekskurzija i sl., realizirani rashodi su manji od 

planiranih.  

 

Ciljevi i pokazatelj uspješnosti: 

 

Pokazatelj 

rezultata 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ostvarena 

vrijednost 

(2025.) 

Povećanje broja 

učenika koji su 

uključeni u 

provođenje 

aktivnosti EU 

projekata 

Cilj škole je uključiti što 

više učenika u provedbu 

učeničkih mobilnosti u 

sklopu EU projekata 
broj 16 škola 20 30 

Pokazatelj 

rezultata 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ostvarena 

vrijednost 

(2025.) 

Povećanje broja  

učitelja i stručnih 

suradnika koji su 

uključeni u 

provođenje EU 

projekata 

Učitelje se potiće na 

stručno usavršavanje  i 

stjecanje novih znanja i 

kompetencija putem EU 

projekata 

broj 15 škola 16 18 

Pokazatelj 

rezultata 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ostvarena 

vrijednost 

(2025.) 

Povećanje broja 

učenika koji su 

uključeni u 

program 

produženog 

boravka 

Kroz program 

produženog boravka cilj 

je učenicima osigurati 

kvalitetno provedeno 

vrijeme redovne nastave 

broj 60 škola 65 69 
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AKTIVNOST : A300359   ODJEK VII  – šk. god. 2024./2025. – 2026./2027. 

 

ODJEK VII – Odrastanje u jednakosti, Koprivnica je nastavak projekta ODJEK VI – Odrastanje u 

jednakosti, Koprivnica. Tim projektom osigurana su sredstva za deset  pomoćnika u nastavi za učenike 

s teškoćama u razvoju. Projektom se želi odgovoriti na problem nejednakih obrazovnih mogućnosti s 

kojim se suočavaju učenici s teškoćama u razvoju i kojima je potrebna podrška u vidu pomoćnika u 

nastavi čime se pridonosi izjednačavanju i boljem obrazovnom uspjehu. Cilj projekta je osigurati 

dodatnu profesionalnu potporu uključivanju učenika s teškoćama u razvoju u osnovnoškolskoj odgojno 

- obrazovnoj ustanovi. Na taj način se učenicima s teškoćama u razvoju osiguravaju bolja obrazovna 

postignuća, uspješna socijalizacija i emocionalno funkcioniranje. Ukupno planirani rashodi projekta za 

2025. godinu iznose 148.145,00 eura, a planirana sredstva odnose se na plaće i pripadajuće doprinose, 

službena putovanja, naknade za prijevoz i ostale rashode za zaposlene (naknadu za topli obrok, 

božićnicu, regres za godišnji odmor i ostalo).  Od ukupno planiranih sredstava, utrošeno je 145.739,08 

eura odnosno 98,4%.  

 

Ciljevi i pokazatelji uspješnosti: 

 

 

Program 3015 SOCIJALNI PROGRAM 

 

Aktivnost A301505  Pomoć za podmirenje troškova prehrane učenika u osnovnim školama 

 

Ukupno planirana  sredstva za ovu aktivnost za 2025. godinu  iznose 170.000,00 eura. Utrošeno je 

ukupno 166.270,88 eura odnosno 97,8%  planiranih sredstava. S obzirom da je od 01.01.2023. godine 

za sve učenike škole osiguran jedan besplatan obrok dnevno, iz izvora tekućih pomoći,  planirani su 

rashodi za materijal i sirovine (namirnice) u iznosu od 160.000,00 eura za prehranu  677 učenika matične 

škole te područnih škola. Za tu svrhu utrošeno je 157.049,55 eura. Aktivnost uključuje i rashode za 

Školsku shemu voća i mlijeka, projekt čiji je cilj povećanje unosa svježeg voća i povrća te mlijeka i 

mliječnih proizvoda te podizanje razine znanja o važnosti zdrave prehrane. Za tu svrhu planirano je 

10.000,00 eura a utrošeno 9.221,33 eura.  

 

Ciljevi i pokazatelji uspješnosti: 

 

Pokazatelj 

rezultata 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ostvarena 

vrijednost 

(2025.) 

Zapošljavanje  

pomoćnika u 

nastavi kao pomoć 

učenicima s 

teškoćama u 

razvoju 

Osiguravanje dovoljnog 

broja pomoćnika u 

nastavi za učenike 

sukladno njihovim 

individualnim 

potrebama i 

funkcionalnim 

sposobnostima 

broj 8 škola 10 10 

Pokazatelj 

rezultata 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2025.) 

Ostvarena 

vrijednost 

(2025.) 

Povećanje broja 

učenika uključenih 

u prehranu u 

školskoj kuhinji 

Učenike se potiče na  

uključivanje u prehranu 

u školskoj kuhinji kako 

bi imali topli obrok za 

vrijeme nastave te na 

razvoj zdravih 

prehrambenih  navika 

postotak 97 škola 98 99 



16 
 

PROGRAM 9000 COP 

 

Aktivnost A900001 COP OŠ „Antun Nemčić Gostovinski“  

 

Ukupno planirana sredstva za 2025. godinu za  plaće zaposlenika i doprinose na plaće,  prijevoz na 

posao  i s posla, te ostale  rashode za zaposlene (božićnicu, dar za djecu, uskrsnicu, regres, naknade za 

bolovanje dulje od 90 dana, pomoć za rođenje djeteta, otpremnine i ostale rashode) iznose 2.472.000,00  

eura, a utrošeno je 2.448.675,90 eura odnosno 99,1%. U 2025. godini dolazi do  promjene metodologije 

knjiženja plaća te je u ovom razdoblju proknjižen trošak za trinaest plaća. U istom izvještajnom 

razdoblju prethodne godine knjiženi su rashodi za dvanaest plaća. Plaća za prosinac 2024. godine 

proknjižena je samo na konto obveza te na konto 19311 – kontinuirani rashodi budućih razdoblja. Plaća 

za prosinac 2025. godine knjižena je na konto rashoda te su u ovom izvještajnom razdoblju knjiženi 

troškovi za trinaest plaća. 

 

Ciljevi i pokazatelji uspješnosti: 

 

 

 

4. ANALIZA OSTVARENIH CILJEVA PROVEDBE PROGRAMA I POKAZATELJA 

USPJEŠNOSTI ZA RAZDOBLJE 01.01.-31.12.2025. GODINE U ODNOSU NA PLANIRANE 

CILJEVE 

 

Prioritet Škole je pružiti učenicima kvalitetno obrazovanje i odgoj što ostvarujemo: 

- stalnim usavršavanjem zaposlenika (seminari, stručni skupovi), praćenjem metodičkih, 

informatičkih i drugih trendova u odgoju i obrazovanju te podizanjem nastavnog standarda na 

višu razinu, 

- poticanjem učenika na izražavanje kreativnosti, nadarenosti i sposobnosti kroz uključivanje u 

slobodne aktivnosti, natjecanja, sudjelovanje na literarnim i likovnim natječajima, kroz školske 

projekte, priredbe te manifestacije u školi i šire, 

- poticanje za sudjelovanje na sportskim aktivnostima, uključivanje kroz natjecanja na školskoj 

razini i šire, 

- poticanje otvorene komunikacije povećanjem uključenosti obitelji, lokalne zajednice, socijalnih 

i drugih partnera u jačanju preventivne uloge škole naspram društveno neprihvatljivih oblika 

ponašanja, 

- razvijanje navike cjeloživotnog učenja, usvajanja zdravih životnih navika, razvoj kompletne 

mlade osobe s razvijenim samopoštovanjem i građanskom sviješću, 

- organiziranje zajedničkih aktivnosti učenika i učitelja tijekom izvannastavnih aktivnosti, na 

organizaciji u upoznavanju kulturne i duhovne baštine. 

- realizacija dijela programa u suradnji s ustanovama, eminentnim  stručnjacima i umjetnicima. 

- uključivanjem što većeg broja učitelja, stručnih suradnika i učenika u europske projekte. 

Pokazatelj 

rezultata 
Definicija Jedinica 

Polazna 

vrijednost 

Izvor 

podataka 

Ciljana 

vrijednost 

(2024.) 

Ostvarena 

vrijednost 

(2024.) 

Isplata plaće i 

materijalnih prava 

svim 

zaposlenicima 

škole 

Voditi ispravnu 

evidenciju svakog 

zaposlenika kako bi 

primio plaću koja mu 

pripada i u roku koji je 

predviđen uputama za 

isplatu plaće kao i sva 

materijalna prava koja 

mu pripadaju prema 

Kolektivnim ugovorima 

postotak 100 škola 100 100 
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5. IZVJEŠTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA I REZULTATIMA PROGRAMA 

TEMELJENIM NA POKAZATELJIMA USPJEŠNOSTI IZ NADLEŽNOSTI 

PRORAČUNSKOG KORISNIKA U IZVJEŠTAJNOM RAZDOBLJU OD 1.1.-31.12.2025. 

 

Iz godine u godinu postižemo visoku razinu odgojno - obrazovnih postignuća, bogatu kulturnu, 

sportsku  i  javnu djelatnost kao i značajne uspjehe na natjecanjima i natječajima učenika na lokalnoj i 

državnoj razini. Uspješno su održana sva natjecanja i smotre sukladno vremeniku Agencije za odgoj i 

obrazovanje. Škola je realizirala obuku neplivača koja se održala u lipnju 2025. godine, obuku su polazili 

učenici trećeg razreda Matične i Područnih škola Reka i Jagnjedovec. 

Godišnji plan i program rada te Školski kurikulum su vrlo uspješno realizirani, učenicima su 

podijeljene svjedodžbe, proglašeni su najučenici osmih razreda. Učenici su ostvarili iznimne rezultate 

na državnim natjecanjima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje. Također su bili izuzetno 

uspješni na brojnim nacionalnim i međunarodnim natječajima i smotrama te na taj način proslavili ime 

Škole i Grada. 

Dostavljamo podatke o uspjesima na održanim natjecanjima i smotrama kako slijedi: 

Na županijskim natjecanjima osvojeno je ukupno 11 prvih mjesta, osvojena su dva treća mjesta na 

državnom natjecanju iz znanja (povijest i matematika), šahisti su osvojili treće mjesto na državnom 

natjecanju, dok je zbor mlađeg uzrasta osvojio zlatnu plaketu na 68. Glazbenim svečanostima hrvatske 

mladeži. Učenici su na državnim natjecanjima iz matematike, kemije, Lidrano, mladi tehničari osvojili 

iznimne rezultate. 

Učenici su aktivno s mentorima sudjelovali na međunarodnim i drugim natjecanjima koja su se 

održavala u organizaciji drugih škola, ustanova, pravnih i fizičkih osoba i osvojili brojne nagrade i 

priznanja. Posebno ističemo osvojeno prvo mjesto na AToM ligi, ekipnom natjecanju učenika osnovnih 

i srednjih škola u znanju matematike, fizike i kemije 

Egzaktni pokazatelji su brojna i visoka postignuća učenika na nacionalnim i internacionalnim 

natjecanjima i natječajima u 2025. godini, te broj realiziranih aktivnosti kroz kulturnu i javnu djelatnost, 

snažna europska dimenzija škole te lijepe okrugle obljetnice koje svjedoče kvaliteti i održivosti školskih 

politika. Vidljivo je to i u općem uspjehu učenika, kao zbirnom izrazu postignute razine kompetencija 

ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda i rezultat ukupnoga procesa vrednovanja tijekom nastavne 

godine, također i u vertikalnoj prohodnosti i uspješnosti naših učenika u nastavku školovanja. 

Školska godina 2024./2025. realizirana je sukladno Odluci o početku i završetku nastavne godine, 

broju radnih dana i trajanju odmora učenika osnovnih i srednjih škola za školsku godinu 2024./2025. 

(„Narodne novine“ broj 88/2024), nastava je počela 9. rujna 2024. godine, a završila 13. lipnja 2025. 

godine. 

Ukupno 38 učenika je polazilo nastavu po primjerenom programu školovanja i 34 učenika koji su 

polazili redoviti program uz individualne postupke iz pojedinih predmeta (ukupno 72 učenika), još 14 

učenika je u obradi vezano za utvrđivanje  primjerenog programa obrazovanja. Dopunski rad na kraju 

školske godine pohađalo je 5 učenika, zbog  zaključnih negativnih ocjena razred je ponavljalo 3 učenika. 

Jedanaest učenika iz Ukrajine je završilo program pripremne nastave hrvatskog jezika. Imali smo 

ukupno 96 učenika putnika. U školi je bilo organizirano 32 skupina različitih izvannastavnih aktivnosti, 

od kojih 18 kao poticanje rada s darovitom djecom, sufinancira Grad Koprivnica. Naši učenici bili su 

uključeni u 56 različitih izvanškolskih aktivnosti. Realizirana je 28 terenska nastava, 5 ekskurzije i 2 

Škole u prirodi. 

Obilježili smo značajne datume i obljetnice: Dan sjećanja na žrtve Holokausta 2025., Svjetski dan 

čitanja naglas, Dan sigurnijeg interneta, Dan ružičastih majica 2025., Fašnik 2025., Nacionalni dan 

edukacijskih rehabilitatora, Dan za znanost, Dan narcisa, dan darovitih, Svjetski dan umjetnosti 15. 

travanja, Noć knjige 2025., Dani medijske pismenosti, Svjetski dan plesa 29.4., Svjetski dan kretanja za 

zdravlje, Dan medijske pismenosti, Festival znanosti 2025., Dan leptira, 14. Dani botaničkih vrtova, 

arboretuma, školskih vrtova i zbirki i mnoštvo drugih datuma, Večer matematike 2025., Međunarodni 
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dan djece,  Božićna priredba 2025. Dan jabuka 2025, Dan kruha i zahvalnosti za plodove zemlje 2025., 

Europski školski sportski dan 2025, festival znanosti 2025. 

Škola aktivno sudjeluje u ekološkim i humanitarnih aktivnostima, kao što su: sakupljanje 

prehrambenih proizvoda za socijalnu samoposlugu u Gradskom društvu Crvenog križa Koprivnica, 

Akcija solidarnost na djelu, obilježili smo Dan narcisa – podrška djelovanju udruge Nada, Humanitarna 

akcija za napuštene životinje našeg grada. 

U drugom polugodištu krenula je provedba projekta „Nemčićev grad budućnosti“, projekt je 

sufinanciran u maksimalnom iznosu od 4.000,00 eura od Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih. 

Projektom se razvija učenička samostalnost, kreativnost, ustrajnost, prilagodljivost, timski rad, 

međusobna komunikacija, samopouzdanje i odgovornost prema sebi, drugima i prirodi. Poticanje 

asocijativno i konvergentno mišljenje. Korisnici projekta su bili učenici od 3. do 6. razreda koje je 

školski psiholog identificirao kao potencijalno darovite ili bistre s elementima potencijalne darovitosti. 

U Tjednu Crvenog križa, svibanj 2025., Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica u suradnji sa 

školama organiziran je prijem učenika svih prvih razreda osnovnih škola u podmladak Crvenog križa. 

Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica u suradnji s Hrvatskim Crvenim križem u sklopu 

projekta Sigurnost na vodi organiziralo je tečaj Junior spasilac. Tečaj u trajanju od tri dana, uspješno je 

prošlo 13 polaznika učenika koprivničkih osnovnih škola. 

U sklopu projekta „Čitanje ne poznaje granice“ našu su školu posjetili dugogodišnji partneri iz 

Osnovne škole Sladki Vrh iz istoimenog slovenskog mjesta Sladki Vrh. Učenici i njihove učiteljice 

pokazali su što su pripremali tijekom godine. 

Tečaj je trajao od 24. do 26. studenog 2025. godine u prostorijama GDCK Koprivnica i na 

Gradskim bazenima Cerine 

Učenici i djelatnici OŠ “Antun Nemčić Gostovinski” ove su školske godine marljivo vježbali 

tijeloglazbu na  Beethovenovu 5. simfoniju, 1. stavak te snimili video. U projektu Beethoven sudjelovalo 

je oko 200 učenika i djelatnika škole uz mentorstvo učiteljice glazbene kulture Irene Falat. 

Osnovna škola “Antun Nemčić Gostovinski“ Koprivnica je i ove godine bila domaćin Županijskog 

natjecanja iz kemije i Županijskog natjecanja iz hrvatskog jezika. Županijsko natjecanje iz kemije 

održalo se dana 11. ožujka 2025. godine, sudjelovalo je ukupno 50 učenika osnovnih i srednjih škola 

Koprivničko-križevačke županije. Županijsko natjecanje iz hrvatskog jezika održalo se dana 27. ožujka 

2025. godine, sudjelovalo je ukupno 58 učenika osnovnih i srednjih škola Koprivničko-križevačke 

županije. 

U školi je izražena europska dimenzija, naši zaposlenici aktivno sudjeluju u europskim projektima 

i erasmus putovanjima. Erasmus+ razmjene izuzetno poticajno djeluju na učenike koji se uče 

samostalnosti, uče kroz sudjelovanje u školama u inozemstvu, socijalno se osvještavaju, uvažavaju 

različitosti, uče se empatiji te rastu u svojem emocionalnom i socijalnom razvoju. 

Učenici osmog razreda posjetili su učenike i prijatelje u Oostakampu u Belgiji. Posjet je bio 

obrazovnog i zabavnog karaktera u sklopu projekta Erasmus+ i trajao je od 10. do 15. 2. 2025. godine. 

Učenike su pratile i podržavale učiteljice Maja Gal i Natalija Sočev. 

Mobilnost u Njemačkoj realizirana je od 3. do 7. ožujka 2025. Desetero učenika, pedagoginja 

Katarina Križić i dvoje učitelja: Helena Balaško i Goran Višak sudjelovalo je na Erasmus+ razmjeni u 

gradu Gudensbergu u Njemačkoj. 

Učiteljice engleskog jezika Martina Kobaš i Maja Mitrović Laškarin dobile su priliku promatrati 

rad francuskih kolega od 17. do 21. ožujka u školi Collège La Ferrage u gradu Cuersu u francuskoj 

Provansi. Riječ je o aktivnosti koja se provodila u sklopu Erasmus+ akreditacije naše Škole. Cilj ove 

mobilnosti bio je bolje razumijevanje francuskog obrazovnog sustava i samog rada škole, prikupljanje 

primjera dobre prakse te stvaranje potencijalnog partnerstva za učeničke mobilnosti u nadolazećim 

godinama. 
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Mobilnost učenika u Italiji realizirana je od 7. do 12. travnja 2025. Šestero učenika te osobe u 

pratnji, učiteljica Natalija Sočev i školska knjižničarka Paula Rajh, sudjelovali su na Erasmus+ 

mobilnosti učenika u gradiću Cermenateu na sjeveru Italije u pokrajini Lombardija. 

Učenici sedmog i osmog razreda posjetili su učenike i prijatelje u Cuersu u Francuskoj. Cuers je je 

općina u departmanu Var u regiji Provansa-Alpe-Azurna obala u jugoistočnoj Francuskoj. Posjet je bio 

obrazovnog i zabavnog karaktera u sklopu projekta Erasmus+ od 15. do 22. 11. 2025. godine 

U okviru Nacionalnog plana oporavka i otpornosti zalaganjem Osnivača predviđena su sredstva za 

izgradnju nove školske zgrade u Jagnjedovcu te nadogradnju škole i izgradnju sportske dvorane u PŠ 

Reka. Prema postojećem planu i Matična škola i obje područne škole trebale bi raditi samo u jednoj 

smjeni, sa znatno unaprijeđenim materijalnim uvjetima rada. 

  Kvalitetan rad vidljiv je i u vertikalnoj prohodnosti i uspješnosti naših učenika u nastavku 

školovanja pošto većina njih bez problema upisuje najbolje željene srednje škole.       

   Misija i vizija naše  škole - kao kvalitetne i uspješne, sigurne, poticajne i pouzdane škole – 

možemo prema svemu navedenom ustvrditi da je i protekle godine u potpunosti ostvarena. 

 

 

   Obrazloženje izradila:                               Ravnatelj škole: 

 

  

   Kristina Rizk, dipl. oec.                                                 Darko Sočev, prof. 

 

 


